Podrucne sluzbe

Hrvatskog zavoda za zaposljavanje

PS BJELOVAR

PS CAKOVEC
PS DUBROVNIK
PS GOSPIC

PS KARLOVAC
PS KRAPINA

PS KRIZEVCI
PS KUTINA

PS OSIJEK

PS POZEGA

PS PULA

PS RIJEKA

PS SISAK

PS SLAVONSKI BROD
PS SPLIT

PS SIBENIK

PS VARAZDIN
PS VINKOVCI
PS VIROVITICA
PS VUKOVAR
PS ZADAR

PS ZAGREB

A. Kacica Miosica 5
Bana Josipa Jelacica 1
Vladimira Nazora 5
Budacka 1
Domobranska 19

K.S. Palskog 4
Tomislavova 20
Crkvena 13

Kneza Trpimira 2
Alojzija Stepinca 5
Benediktinske opatije 3
Bulevar oslobodenja 14
Ul. Kralja Tomislava 15
Vukovarska 11
Bihacka 2 c

Matije Gupca 42 a
Trenkova 56

Jurja Dalmatinca 27
Mihanoviceva 40
Vladimira Nazora 12
Kralja S. DrZislava bb

Ul. kralja Zvonimira 15
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KOME SE OBRATITI?

svom savjetniku za zaposljavanje

u svakoj podruc¢noj sluzbi Hrvatskog zavoda za zapos-
ljavanje djeluje tim za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

U timu, osim savjetnika za zaposljavanje, rade i
predstavnici Odsjeka za profesionalno usmjeravanje i
obrazovanje

ODLUKA O NACINU

OSTVARIVANJA PRAVA

Donosi se na temelju sljedecih podataka:
e interesi i mogucénosti osobe s invaliditetom

e psihofizicki status

® potrebe trzista rada

e mogucnosti obrazovnog sustava

® suradnja sa institucijama na lokalnoj razini

CIL]:

Po zavrsetku profesionalne rehabilitacije — brza
i kvalitetnija integracija osobe s invaliditetom u
svijet rada.

Postovani,

da biste ostvarili svoje pravo na profesionalnu reha-

bilitaciju, a u cilju podizanja stupnja vlastite zaposlji-

vosti i vece konkurentnosti na trzistu rada, obratite se
svom savjetniku za zaposljavanje u podruc¢noj sluzbi u

kojoj ste prijavljeni prema svom mjestu boravka.

Nadamo se da ¢emo putem suradnje biti brzi i
ucinkovitiji u postizanju zajednickog cilja, a to je Vase
zaposljavanje!

Telefon: 062 / 12 12 12

www.hzz.hr
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ZAKON O PROFESIONALNOJ REHABILITACDII
I ZAPOSLIAVANIU OSOBA S INVALIDITETOM
(NN 143/02, 33/05)

ZAKON UREBUJE -

pravo na rehabilitaciju, zaposljavanje i rad

pojmove osobe s invaliditetom i smanjene radne spo-
sobnosti

zaposljavanje i rad na otvorenom trziStu rada
zaposljavanje pod posebnim uvjetima

osnivanje i rad ustanova za profesionalnu rehabilitaci-
ju, zastitnih radionica i radnih centara

mjere za poticanje zaposljavanja i rada

osnivanje Fonda za profesionalnu rehabilitaciju i
zaposljavanje osoba s invaliditetom

TKO JE 0SOBA S INVALIDITETOM?

osoba s invaliditetom, korisnik novcane naknade do
zaposlenja — prema propisima o socijalnoj skrbi
osoba s profesionalnom nesposobnoséu za rad —
prema propisima o mirovinskom osiguranju

osoba koje je ostvarila pravo na profesionalnu re-
habilitaciju- prema propisima o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata

osoba koje je ostvarila pravo na profesionalnu re-
habilitaciju — prema propisima o pravima hrvatskih
branitelja

ucenik s teSko¢ama u razvoju — prema propisima o
srednjem skolstvu

osoba s invaliditetom starija od 21 godinu koja to
pravo ne moze ostvariti prema svim navedenim
propisima

TKO UTVRDUJE INVALIDITET I
SMANJENU RADNU SPOSOBNOST?

Za osobe od tocke 1 do 5. invaliditet i smanjenu radnu spo-

sobnost utvrduje nadlezno tijelo prema navedenim propisi-
ma

Za osobe iz tocke 6. invaliditet i smanjenu radnu sposob-
nost, na temelju nalaza i misljenja ovlastenog vjestaka

odreduje u prvom stupnju ured drzavne uprave nadlezan za

socijalnu skrb, a u drugom stupnju ministarstvo nadlezno

za socijalnu skrb.

Postupak utvrdivanja pokrecée se zahtjevom osobe odnosno
njezinog zakonskog zastupnika.

$TO JE PROFESIONALNA REHABILITACDIA ?

Utvrdivanje preostalih radnih i opéih sposobnosti

Profesionalno informiranje, savjetovanje i procjena
profesionalnih mogu¢nosti

Analiza trzista rada, mogucénost zaposljavanja i uklju-
¢enja u rad

Procjena mogucénosti izvodenja, razvoja i usavrsava-
nja programa profesionalnog osposobljavanja

Radno osposobljavanje, dokvalifikacija, prekvalifikaci-
ja i programi za odrzavanje i usavrSavanje radnih i
radno — socijalnih vjestina i sposobnosti u razdoblju
do zaposljavanja

Informiranje i savjetovanje o pomoc¢noj tehnologiji u
ucenju i radu

Razliciti oblici podrske pri primjeni razlic¢itih tehnologi-
ja u ucenju i radu, te razvoju motivacije i osposoblja-
vanje osoba s invaliditetom u koriStenju odabrane
tehnologije

Tehnic¢ka pomo¢, podrska, pracenje i procjena rezul-
tata te informiranje i podrska u izvorima financiranja

PROFESIONALNA REHABILITACLIA
NEZAPOSLENIH OSOBA S INVALIDITETOM

O nadinu ostvarivanja prava na profesionalnu rehabi-
litaciju nezaposlenih osoba s invaliditetom odlucuje u
prvom stupnju Podrucéna sluzba Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje u kojoj je osoba s invaliditetom prijav-
ljena kao nezaposlena.

Postupak ostvarivanja prava pokreée se na zahtjev
osobe s invaliditetom, njezinih roditelja, zakonskog
zastupnika, skrbnika, izabranog lije¢nika primarne
zdravstvene zastite, socijalnog radnika ili defektolo-
ga.

Zahtjevu se prilaze dokaz o utvrdenom invaliditetu i
smanjenoj radnoj sposobnosti.

O zalbi protiv prvostupanjskog rjeSenja odlucuje
Sredi$nja sluzba Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
(Radnicka cesta 1, 10 000 Zagreb, tel. 01 / 61 26 000).

KAKO SE PROVODI
PROFESIONALNA REHABILITACIIA?

Osoba s invaliditetom ima pravo na profesionalno ospo-
sobljavanje i rehabilitaciju pod op¢im uvjetima

Trajanje profesionalne rehabilitacije ovisi o preostalim
radnim sposobnostima i sloZenosti njezinog organiziranja
i izvodenja

Profesionalnu rehabilitaciju organizira i izvodi ustanova
za profesionalnu rehabilitaciju, srednja skola ili druga
pravna osoba koja ispunjava uvjete za osposobljavanje

Prakti¢ni dio osposobljavanja za rad u tijeku profesional-
ne rehabilitacije izvodi se kod poslodavca, a iznimno u
ustanovi za profesionalnu rehabilitaciju ili specijaliziranoj
obrazovnoj ustanovi



